Céamara Municipal de Ribeirdo Bonito
Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

PARECER N.° 18/2022 (PL N.° 09/2022)

O projeto de lei em analise, de iniciativa do Chefe
do Executivo, dispde instituir e regulamentar a jornada de trabalho no regime
de 12x36 no ambito do funcionalismo publico municipal.

A matéria é da competéncia local do Municipio (art.
30, I, CF c.c. art. 8° |, LOM), sendo também de competéncia do Chefe do
Executivo a iniciativa de projetos desta natureza nos termos da Lei Orgénica
Municipal, em seu artigo 50, incisos Ill e V.

Vale lembrar, ainda, que a proposta esta, de modo
geral, de acordo com as previsdes especificas constantes da Lei de
Responsabilidade Fiscal, tendo sido enviada a declaragao de que a lei possui
adequacéao orgamentaria e financeira com a LOA e possui compatibilidade com
o PPA, bem como do Demonstrativo das Despesas com Pessoal e
Previdenciarias e do impacto financeiro orcamentario (art. 16 da LFR).

Sua elaboragdo e a sua redacdo atendem as
normas regimentais e legais vigentes, sem haver necessidade de reparos por
meio de emendas.

Quanto ao processo de tramitagdo, a proposta
segue pelo rito ordinario. A discussdo é feita em turno Unico e a aprovacao
requer o voto da maioria absoluta dos membros da Casa.

A Comissdo de Orgamento, Financas e
Contabilidade devera se manifestar sobre a matéria.
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