Prefeitura Municipal de Ribeirio Bonito
Estado de Sao Paulo

Ribeirdo Bonito, 27 de maio de 2021

Oficio n® 177/2021 - MNMC/SE/ACC/PMRB — —
CAARA WUNTCIPAL DE RISEIRAQ BONITO

172 24,
Protacelo n® __JL‘?;ﬂ,Lf._ i'znz
Recebido em _,__D_?H‘Tmf.l___- 24,

As 44 4S5 por

Excelentissimo Senhor Presidente,

Através deste, em atengdo ao Requerimento n® 064, de vossa autoria.
encaminho os documentos referentes dispensa de licitagio n° 007/2021 — Processo
Administrativo n° 1252/2021, de 16.03.2021. a qual resultou na contratagdo do advogado Dr.

Luis Carlos Mello dos Santos, OAB n° 139.606.

Atenciosamente

Prefeito M unicipal

Ao

Exmo. Sr.

MOACIR DE BONIS FILHO

D.D. Presidente da Camara Municipal
Ribeirdo Bonito - SP

Praca dos Trés Paderes 5/N° - Centro - CEP 13580-000
Fone/Fax: (16) 3355 9900 CNPpy 45.355.914/0001-03 LE. 577.062.938.1 13
e-mail. grefeituralribeiraobanito,sp gov.br H
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DISPENSA DE LICITACAO
007/2021

OBJETO: CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICO
PARA ELABORACAO E AVIAMENTO DOS
MEMORIAIS/ALEGACOES FINAIS, APRESENTACAO AOS
VOTANTES E SUSTENTACAO ORAL NOS AUTOS DA
RECLAMACAO TRABALHISTA n° 0010351-05.2019.5.15.0008,
COM DURACAO ATE O JULGAMENTO DO RECURSO
ORDINARIO  INTERPOSTO PELO RECLAMANTE EM
DESFAVOR DESTE MUNICIPIO.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1252/2021
DATA: 16/03/2021
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Estado de S3o Paulo

@ Prefeitura Municipal de Ribeirio Bonito

QFicIO

Solicita contratacio de servigo técnico profissional especializado de

defesa de causa judicial por dispensa de licitac3o.

Ao Diretor de Com pras, Licita¢cdes, Contratos e Convénios

A/C Antnio Candido Netto

Sirvo-me do presente para solicitar a contratacdo de servigos técnicos profissionais
especializados de defesa de causa judicial, nos termos do art. 13, V da Lei Federal n®
8.666/93, por dispensa de licitagdo, conforme autorizacdo legal disposta no art. 24, Il

do mesmo diploma.

OBJETO do servico: elaboragio e aviamento dos memoriais/alegagdes finais,
apresentagdo aos votantes e sustentacdo oral nos autos da Reclamagdo Trabalhista ne
0010351-05.2019.5.15.0008, com duragdo até o julgamento do Recurso Ordinério

interposto pelo Reclamante em desfavor deste Munic/ipio.

JUSTIFICATIVA: O Municipio de Ribeirdo Bonito possui, em seu quadro funcional,
apenas um cargo de Procurador Municipal. 0 Gltimo servidor publico efetivo
contratado para o provimento desse cargo foi demitido em Processo Administrativo
Disciplinar regularmente realizado em 2019 (PAD ne 01/2019). O servidor demitido
ajuizou a reclamacdo trabalhista em epigrafe objetivando reconhecer a nulidade do
referido Processo Administrativo Disciplinar. Considerando 3 complexidade do objeto
da ac¢do judicial e a singularidade da natureza do servigo, cominada com a inexisténcia

in concreto e transitéria de Procuradoria Municipal, entende-se que para o melhor

Mmmm—ﬂr-cm-mw
Fone/Fax: (18) 3385 eso0 CNPJ 45.365.914/000-03 LE. §77.082.938.113
e=mail: prefeiturg, giibeirgobonito sp reobonito. sp goy.b
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{3 Prefeitura Municipal de Ribeirio Bonito
Estado de Sao Paulo

RIBEIRAQ BONMITO

desempenho anterior, estudos, experiéncias, publica¢3es, organizacio, aparelhamento,

equipe técnica ou de outros requisitos relacionados com suas atividades permita inferir
sua indiscutivel adequacio a plena satisfagdo do objeto do contrato, nos termos do art,

32-A da Lei Federal ne 8.906/94,

Em assim sendo, solicitamos as providéncias necessarias frente a Lein? 8.666/93, com

a finalidade de formalizar a contratacdo almejada.

Ribeirdo Bonito, 16 de margo de 2021

-
4 Aten%(ente,

OAB/ESn® 30,631

l'meudn‘rmhd-nlfu-- Centre - CEP 13680-000
Fone/Fax: (16) 3355 9500 CNPJ 45.358, A




Roundcube Webmail - Solicitagdo de or¢camento https:.fchn.cntw.com.br;2096/o:psess6706629l 73/3rdparty/roun

of 1

Assunto  Solicitacdo de orcamento : 0
De <contratos@ribeiraobonito.sp.gov.br> I1oOUnNgcUog
Para <epr.fonseca@gmail.com>

Data 2021-03-16 16:54

objeto abaixo, com a maxima urgéncia, de preferéncia que esse orcamento seja enviado ainda hoje.
Obrigada,

Sustentacdo oral nos autos da Reclamacédo Trabalhista no 0010351-05.2019.5. 15.0008, com duracgéo até o
julgamento do Recurso Ordinario interposto pelo Reclamante em desfavor deste Municipio.

Atencicsamente
Marcela Francellin Delfino
Assessora de Contratos

Departamento de Compras e Licitacdes
Praca dos Tres Poderes s/N° - Centro -~ Cgp 13580-000 - caixa Postal 13 Fone/Fax: (18) 3355 9900 CNPJ
45.355.914/0001-03 I.E. 577.062.938.113

16/03/2021 16:55




Roundcube Webmail :; Solicitagfio de orgamento https://cpn.entw.com,br:2096/cpsess6706629173/3rdparty/roun

Assunto  Solicitagdo de orgamento : 0
De <contratos@ribeiraobonito.sp.gov.br> OUNCCUOS

Para <pietre@uol.com.br>

Data 2021-03-16 16:54

Prezado Dr. Enivaldo, boa tarde. Solicito o orgamento dos servigos a serem prestados conforme explicado no
objeto abaixo, com a maxima urgéncia, de preferéncia que esse orcamento seja enviado ainda hoje.
Obrigada.

-OBJETO do servigo: elaboragdo e aviamento dos memoriais/alegagdes finais, apresentacdo aos votantes e
sustentacdo oral nos autos da Reclamac&o Trabalhista n® 0010351-05.2019.5.15.0008, com duragdo até o
julgamento do Recurso Ordindrio interposto pelo Reclamante em desfavor deste Municipio.

Atenciosamente
Marcela Francellin Delfino
Assessora de Contratos

Departamento de Compras e Licitagdes
Praga dos Trés Poderes S/N°® - Centro - CEP 13580-000 - Caixa postal 13 Fone/Fax: (16) 3355 9900 CNPJ
45.355.914/0001-03 1.BE. 577.062,938.113

| of | 16/03/2021 16:



Roundcube Webmail :: Solicitagio de orgamento https://cpn.cntw.com.br:2096/cpsess6706629 1 73/3rdparty/roun

1 of

Assunto  Solicitagdo de orcamento : g
De <contratos@ribeiraobonito.sp.gov.br> [OUNCCUSS

Para <daniel.castro@brasilsalomao.com.br>

Data 2021-03-16 16:53

Prezado Dr. Daniel, boa tarde. Solicito o orcamento dos servigos a serem prestados conforme explicado no

objeto abaixo, com a méaxima urgéncia, de preferéncia que esse orcamento seja enviado ainda hoje.
Obrigada.

-OBJETO do servigo: elaboragéo e aviamento dos memoriais/alegaces finais, apresentacéo aos votantes e
sustentacdo oral nos autos da Reclamagéo Trabalhista n® 0010351-05,2019.5.15.0008, com duracéo até o
julgamento do Recurso Ordindrio interposto pelo Reclamante em desfavor deste Municipio,
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Atenciosamente
Marcela Francellin Delfino
Assessora de Contratos

Departamento de Compras e Licitacdes
PFraca dos Trés Poderes S/N° - Centro - CEP 13580-000 - Caixa postal 13 Fone/Fax: (16) 3355 9900 CNPT
45.355.914/0001-03 I.E. 577.062.938.113

16/03/2021 16:5



Roundcube Webmail :: Solicitagdo de orgamento https://cpn.cntw.com.br:2096/cpsess6706629 | 73/3rdparty/roun

Assunto  Solicitacdo de orcamento ; Q
De <contratos@ribeiraobonito.sp.gov.br> r1oUnNgcUoz

Para <marcelomascaro@mascaro.com.br>

Data 2021-03-16 16:52

Prezado Dr, Marcelo, boa tarde. Solicito o orgamento dos servicos a serem prestados conforme explicado no

objeto abaixo, com a maxima urgéncia, de preferéncia que esse orcamento seja enviado ainda hoje.
Obrigada.

-OBJETO do servigo: elaboracdo e aviamento dos memoriais/alegagdes finais, apresentacdo aos votantes e
sustentagao oral nos autos da Reclamacdo Trabalhista n® 0010351-05.2019.5.15.0008, com duracdo até o
julgamento do Recurso Ordindrio interposto pelo Reclamante em desfavor deste Municipio.

RIBEIRAC BONITO

Atenciosamente
Marcela Francellin Delfino
Assessora de Contratos
Departamento de Compras e Licitacdes
Praca dos Trés Poderes S/N° - Centro - CEP 135B0-000 - Caixa postal 13 Fone/Fax: (16) 3355 9900 CHPJI
45.355,914/0001-03 I.E. 577.062,.938.113

1 of | 16/03/2021 16:56



18/03/2021 Roundcube Webmail :: Solicitagio de orgamento

Assunto  Solicitacdo de orcamento

|
De <contratos@ribeiracbonito.sp.gov.br> 1OUNCCUOE
Para <marcus.falv@gmail.com>
Data 2021-03-18 10:32

Prezado Dr. Marcus Freitas, bom dia. Solicito o orgamento dos servicos a serem prestades conforme explicado no
objeto abaixo, com a maxima urgéncia, de preferéncia que esse orgamento seja enviado ainda hoje, bem como 0
envio do curriculo do senhor. Obrigada.

- OBJETO do servico: elaboragdo e aviamento dos memoriais/alegacdes finais, apresentacdo aos votantes e
sustentacdo oral nos autos da Reclamagao Trabalhista n° 0010351-05.2019.5.15.0008, com duragéo até o
julgamento do Recurso Ordinario interposto pelo Reclamante em desfavor deste Municipio.

*Q§$;‘PJKL Jﬁﬁp

Atenciosamente

Marcela Francellin Delfino
Assessora de Contratos
Departamento de Compras e Licitacdes
Praca dos Trés Poderes S/N® - Centro - CEP 135828-@@0 - Caixa postal 13 Fone/Fax: (16) 3355 9%e@ CNPJ 45.355.914/0001~
e3 I.E. 577.662.938.113

https:/fcpn.cntw.com.br:2096/cpsess531 4205922/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe =08&_uid=53& mbox=INBOX.Sent&_action=print&_extwi... 1 n



18/03/2021 Roundcube Webmail :: Solicitagao de orcamento

Assunto  Solicitagdao de orcamento

De <contratos@ribeiracbonito.sp.gov.br> IDUHQCU‘M g
Para <vivianhernandes@atiquemello.adv.br>

Data 2021-03-17 10:23

Prezados, bom dia. Solicito o orgamento dos servicos a serem prestados conforme explicado no objeto abaixo,
com a maxima urgéncia, de preferéncia que esse orcamento seja enviado ainda hoje. Obrigado.

-OBJETO do servigo: elaboracao e aviamento dos memoriais/alegagdes finais, apresentagdo aos votantes e
sustentagdo oral nos autos da Reclamacdo Trabalhista n® 0010351-05.2019.5.15.0008, com duracdo até o
julgamento do Recurso Ordinario interposto pelo Reclamante em desfavor deste Municipio.
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RIBEIRAO BONITO
Atenciosamente

Gustavo Licerre Garcia
Assessor de Licitacgdes

Departamento de Compras e Licitacdes

Praca dos Trés Poderes S/N® - Centro - CEP 13580-80@ - Caixa postal 13 Fone/Fax: (16) 3355 9908 CNPJ 45,355.914/0001-
a3 I.E. 577.062.938,113

https:/fcpn .cniw.com.br:2096/cpsess6628945883/3rdparty/roundcube/?_task=mail&_safe=08_uid=45&_ mbox=IN BOX.Sent&_action=print&_extwi... 1/1



ATIQUE & MELLO

A/C: Prezado Dr. Pedro - Prefeitura de Ribeirdo Bonito, SP.

Ref. Proposta de honordrios advocaticios

Atendendo a solicitagio efetuada por V.Sa, a ATIQUE & MELLO ADVOGADOS ASSOCIADOS,
sociedade de advogados devidamente inscrita na OAB/SP sob n® 9984, CNPJ n° 08.643.597/0001-02,
estabelecida na cidade de Sao José do Rio Preto/SP, na Avenida Benedito Rodrigues Lisboa, 2208,
Jardim Vivendas, por um de seus socios, Luis Carlos Mello dos Santos, inscrito na OAB/SP sob n®
139.606, apresenta a PROPOSTA DE HONORARIOS ADVOCATICIOS.

Proposta para o referido expediente:
* Estudo do processo;
* Elaboragao de memoriais;
+ Sustentacao Oral.
Honordrios: R$ 8.000,00 (Oito mil reais)
Esta é a proposta que submetemos a vossa apreciacao e aprovagao.

Cordialmente,

Atique & Mello Advogados Associados

Avenida Benedito Rodrigues Lisboa, 2208, lardim Vivendas, Sao José do Rio Preto, SP, CED 15090-370
17 3231.2397 | 32129814 | www.atiqguemello.adv.br



Luis Carlos Mello dos Santos N %
Enderegn para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1841197136224779 5 Q
ID Lattes; 1841197136224779 -'(}/ @
Uitima atualizacao do curriculo em 08/01/2019 \9‘7 $°

Possui graduagdo em Direito - Faculdades Integradas Riopretense (1995) e mestrado em Sistema
Constitucional de Garantias de Direitos - Instituicio Toledo de Ensino (2005). E advogado especializado na area
trabalhista socio-fundador da atual Atique & Mello Advogados Associados. Tem experiéncia na area de Direito,
atuando na coordenadoria do curso de Direito da UNIRP de outubro/2002 a janeiro/2009, bem como na docéncia
juridica, desde outubro/1998, com énfase em Direito Material e Processual do Trabalho, ministrando aulas em
cursos de extensdo universitaria, graduacdo e pos-graduagdo. Além disso, integra o nuicleo docente estruturante
(NDE) do curso de direito do Centro Universitario de Rio Preto - UNIRP. De jan/2016 a dez/2018, atuou como
vice-presidente da 228 Subsecdo da Ordem dos Advogados do Brasil. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome
Nome em citacoes bibliograficas
Lattes iD

Endereco

Enderego Profissional

Luis Carlos Mello dos Santos &
SANTOS, Luis Carlos Mello dos
& oo //lattes.cnpa.br/1841197136224779

Centro Universitario de Rio Preto, Centro Universitario de Rio Preto.
Rua Ivete Gabriel Atique, 45

Boa Vista

15025300 - Sao Jose do Rio Preto, SP - Brasil

Telefone: (17) 2113000

Ramal: 3189

Fax: (17) 2113198

URL da Homepage: http://www.unirp.edu.br

Formacao académica/titulacdo

2003 - 2005

1997 - 1999

1991 - 1995

Atuacao Profissional

Mestiado em SISTEMA CONSTITUCIONAL DE GARANTIAS DE DIREITOS.
Instituicdo Toledo de Ensing, ITE*, Brasil.

Titulo: Jus pestulandi no processo do trabalho: forma de acesso & justica?, Ano de
Obtencao: 2005,

Orientador: Flavio Luiz de Oliveira.

Palavras-chave: Acesso & justica.

Grande area: Ciencias Sociais Aplicadas

Grande Area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subdrea: Direito Publico,
Grande Area: Ciénclas Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subérea: Direito Privado /
Especialidade: Direito do Trabalho.

Setores de atividade: Educacao Superior,

Especializacdo em Direito Processual e Material do Trabalho. (Carga Horaria: 360h).
Centro Universitario de Rio Preto, UNIRP, Brasil.

Titulo: O jus postulandi e a Constituigdo Federal.

Graduagao em Direito.

Faculdades Integradas Riopretense, FIRP, Brasil,



Escola Superior da Advocacia, ESA, Brasil

Vinculo institucional
2009 - Atual Vinculo: Professor auténomo, Enquadramenta Funcional: Professor auténomo

Centro Universitario de Rio Preto, UNIRP, Brasil.

Vinculo institucional

1998 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcianal: Tempo integral, Carga horaria: 40, Regime:
Dedicacéo exdusiva.

Atividades

1/2003 - Atual Direcdo e administragdo, Membro de Comissdo de Coordenadoria de Curso, .
Cargo ou fungéo
Carqgo administrativo,

10/1998 - Atual Direcdo e administragdo, Centro Universitario de Rio Preto, Unidade 1.
Cargo ou funcédo
professor.

10/1998 - Atual Ensino, Direito, Nivel: Graduacio
Disciplinas ministradas

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 1
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 11

Membro de corpo editorial e < T
2006 - Atual ~ Peniodico: Revista eletronica da UNIRP - Universitas

Areas de atuacdo

% Grande area: Ciéncias Socials Aplicadas / Area: Direito / Subarea: Direito
Privado/Especialidade: Direito do Trabalho.

2. Grande drea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subarea: Direito
Publico/Especialidade: Direito Constitucional,

3 Grande area: Ciéncias Socials Aplicadas / Area: Direito / Subérea: Direlto

Publico/Especialidade: Direito Processual Civil.

Idiomas
Espanhol Compleende Bem, Fala Pouco, L& Bém, Escreve Razoavelmente,

Prémios e titulos

2011 RECONHECIMENTO DE MERTTO ACADEMICO, UNIRP. '

2006 certificado de meérito, UNIRP - CENTRO UNIVERSITARIO DE RIO PRETO.

2005 Mestre em direito, Instituicdo Toledo de Ensino.

2004 certificado de mérito, UNIRP - CENTRO UNIVERSITARIO DE RIO PRETO.

2001 Membro do XI Tribunal de Etica e Disciplina, ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL.

2000 Membro do Conselho Municipal de Entorpecentes, Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio
Preto,

1999 Especialista em direito material e processual do trabalho, UNIRP - CENTRO
UNIVERSITARIO DE RIO PRETO.

19496 Advogado, ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL.

Producoes

Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periddicos

. Ordem Cronoldgica v

%, SANTOS, Luis Carlos Mello dos; Bianca Carla Ribeiro ; Bruno Luis da Silva . COMENTARIOS SOBRE A INSERGAD DA
CLAUSULA DE NAD CONCORRENCIA NO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO. Universitas Juridica (UNIRP), v. 6, p. 1,



™)
2012, &
2 A Luls Carlos Mello dos; Jessyca Matthes Nascmento ; Carolne da Siva Dotoi . 05 PRINCIPIOS DE DIRENES
TRABALHO S0B A OTICA DA LEGISLACAO PATRIA E DO JUDICIARIO TRABALHISTA BRASILEIRO. Universitas Juridica =
(UNIRP), v. 4, p. 1, 2010. "‘@
\
3. " SANTOS, Luis Carlos Mello dos. JUS POSTULANDI DAS PARTES NO PROCESSO DO TRABALHO: FORMA DE Acasso"?&u oy
JUSTICA?, Universitas juridica (UNIRP), v. 2, p. 4, 2008,
4. SANTOS, Luis Carlos Mello dos. A APLICACAO DO PRINCIPIO PROTETOR PELO TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALMO:
UMA ANALISE CRITICA DAS SUMULAS, Universitas juridica (UNIRP), v. 1, p. 3, 2007,
5. ©' SANTQOS, Luis Carlos Mello dos, Relagdo de trabalho na Emenda Constitucional n 45, Revista Juridica (Guarapuavay),
2005,

Capitulos de livros publicados

1. *{ SANTOS, Luis Carlos Mello dos. O jus postulandi das partes no processo do trabalho como forma de inclusdo social:
andlise critica das fases procedimentais. In: Dirceu Pereira Siqueira; Henry Atique, (Org.). Ensaios sobre os direitos
fundamentais e inclusdo social. Birigui-SP: Boraal Editora, 2010, v. , p. 299-316,

2. "' SANTOS, Luis Carlos Mello dos. A distincio entre acesso ao poder judiciario trabalhista e acesso a justica.. In: Flavio
Luiz de Qliveira. (Org.). Perfis da tutela constitucional dos direitos fundamentas.. 1ed.Bauru: EDITE, 2005, v. , p. 255-286,

Apresentacoes de Trabalho
1. SANTOS, Luis Carlos Mello dos. A defesa no processo do trabalho. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra),

Uemais tipos de producio técnica

1 */ SANTQS, Luis Carlos Mello dos. Revista Universitas. 2007. (Editoragio/Periadico).

Produgac arfistica/cultural

Outras producdes artisticas/ culturais
L SANTOS, Luis Carlos Melio dos. MODULO de Direita trabalhista. 2005. (Curso de curta duracio
ministrado/Especializacia).

Demais trabalhos
) ot SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Atualizacdo Académica. 2001 (curso de extensdo universitaria) .

Bancas
Participacio em bancas de trabalhos de conciusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao
- & SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participagdo em banca de Ana Estela Vasques.Tercerizacdo no direito do trabalho. 2004,
Trabaiho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Prete.

2, SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacéo em banca de André Ribeiro Angelo. Embargos de terceire. 2004. Trabalho
de Conclusdo de Curso (Graduacio em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.

3. SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacio em banca de Carolina Bosso Topdjian.O sistema bancario e a terceirizacdo.
2004. Trabalho de Concluséo de Curso (Graduagio em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto,

4, SANTOS, Luis Carlas Mello dos. Participacio em banca de Deise Uiici Santos Bronca.Caracteristicas do procedimento
sumarissimo na justica do trabalho. 2004, Trabalho de Conchisdo de Curso (Graduacio em Direito) - Centro Universitdric de
Rio Preto.

5. SANTOS, Luis Carlas Mello dos. Participagdo em banca de Erick Achy de Oliveira.Rescisdo cantratual trabalhista em
regime falimentar, 2004, Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto,

6. SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacdo em banca de Janaina Seches.A representacao do empregador por preposto
na justica do trabalho, 2004. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagdo em Direite) - Centro Universitario de Rio Preto,

7. SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacdo em banca de JoSo Rafael Sanchez Perez.As comissBes de conclliacio prévia
scb enfoque constituctonal e doutrinario. 2004, Trabalho de Conclus3o de Curso {Graduacdo em Direito) - Centro
Universitario de Rio Preto.

8. SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacio em banca de José Augusto da Silva Gazoli.Danos morais na justica do

trabalho. 2004. Trabatho de Conclusdo de Curso (Graduagio em Direito) - Centro Universitirio de Rio Preto.



10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

12,

18.

19.

20,

21,

22,

23

24.

26.

27.

28.

29,

30.

31.

32.

33.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacdo em banca de José Carlos Gazeta da Costa Junior.As comissées de
concillagao prévia. 2004. Trabalho de Conclusdio de Curso {Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.
SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacdo em banca de José Domingues Vieira Junior Procedimento sumarissimo no
diretto do trabalho. 2004, Trabalho de Conclusio de Cursa (Graduacdo em Direito) - Centro Universitdrio de Rio Preto,
SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacio em banca de Luciano Caldeira de Paulo.Contribuicdo sindical. 2004.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto,

SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participaggo em banca de Mariluz Gasques Vilalvo,A relacdo de emprego doméstico e
suas peculiaridades. 2004. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.
SANTOS, Luis Carlos Mello dos, Participagao em panca de Marlon Gustavo Marques Cardoso.A hipossuficiéncia do
empregado na relacdo de emprego. 2004, Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de
Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacdo em banca de Patricia Dias de Carvalho,Terceinzacdo. 2004, Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitério de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacdo em banca de Maria Regina Peruzin Silveira.Direitos da empregada
domestica, 2004. Trabalho de Condusdo de Curso (Graduagdo em Dirgito) - Centro Universitario de Rio Preto,

SANTOS, Luis Carlos Mello dos. Participacdo em banca de Tiago Martins Sanches.Acidentes de trabalho e seus efeitos no
que concerne & competéncia. 2004, Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rie
Preto.

SANTOS, Luis Carios Mello dos; RAMALHO, Maria Isabel. Participacdo em banca de ANICELY FARIA NUNES.O cabimento
das provas ilicitas no processo civil. 2002. Trabalho de Condlusao de Curso (Graduacgdo em Direito) - Centro Universitario de
Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; CASTILHO, Paulo Cesar Baria de. Participacao em banca de MARCIO RODRIGO LEITE.O
EMPREGADO DOMESTICO, 2002. Trabalho de Conclusae de Curso (Graduagdo em Direito) - Centro Universitério de Rio
Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; CASTILHO, Paula Cesar Baria de. Participacao em banca de RICARDO AMARAL
SILVA.RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA ENUNCIADO 331, INCISO IV DD COLENDQ TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO,
2002. Trabalho de Canclusdo de Curso (Graduac3o em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto,

SANTOS, Luis Carlos Mella dos; CASTILHO, Paulo Cesar Bara de. Participagao em banca de ROBYNSON JULIANO DA
SILVA.A JORNADA DE TRABALHO E A JORNADA EXTERNA NO DIREITO POSITIVO BRASILEIRO. 2002, Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagio em Direito) - Centro Universitério de Rio Preto,

SANTOS, Luis Carlas Mello dos; CASTILHO, Paulo Cesar Baria de. Participagdo em banca de WILDON WAYNE DE LIMA.A
UTILIZACAQ DA FLEXIBILIZAGAQ NO DIREITO DO TRABALHO NAS RELAGOES EMPREGADOR/EMPREGADO. 2002. Trabalho
de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Direita) - Centro Universitario de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; RAMALHO, Maria Isabel. Participacdo em banca de CATIA PATRICIA
FERREIRA.ECONOMIA PROCESSUAL E EFICIENCIA NO PROCESSO CIVIL. 2002, Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacao
em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; RAMALHO, Maria Isabel. Participacdo em banca de CELIA MARCIA DE ALMEIDA
SANTANA TEIXEIRA.A ARREMATACAO E O PRECO VIL NA EXECUCAO CONTRA DEVEDOR SOLVENTE, APOS A REFORMA DO
CODIGO DE PROCESSO CIVIL. 2002. Trabalho de Conclusdo de Curso {Graduagao em Direito) - Centro Universitario de Rio
Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; RAMALHO, Maria Isabel. Participacao em banca de MARA REGINA DA SILVA.ACAO
ANULATORIA DE PARTILHA EM SEPARACAQ JUDICIAL CONSENSUAL. 2002. Trabalhe de Conclusio de Curso (Graduacdo
em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; RAMALHO, Maria Isabel. Participacao em banca de ROBERTO GARDINL. ACiO DE
NUNCIACAQ DE OBRA NOVA. 2002. Trabalho de Conclusiic de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitdrio de Rio
Preto.

SANTOS, Luis Carlos Hﬂllo_dm; SALLES, Geraldo José Rossl, Participagdo em banca de CARLOS ALBERTO SECCHIERI
JUNIOR.CONTRATO DE ADESAQ: ACORDO DE VONTADES?. 2002. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Direito)
- Centro Universitario de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SALLES, Geraldo José Rossi. Participacao em banca de LEANDRO DA SILVA
SANTOS.USUCAPTIAO E © NOVO CODIGO CIVIL, 2002. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro
Universitério de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SALLES, Geraldo José Rossi. Participacdo em banca de MARCIO ANTONIO
FERRIAN.PERSPECTIVA JURIDICA DA PRATICA DO ANATOCISMO E DA LIMITACAO CONSTITUCIONAL DOS JUROS. 2002,
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitirio de Rio Preto.

SANTOS, wLuls Carlas Mello dos; SILVEIRA, Luiz Donato. Participacdo em banca de FLAVIA PARDO DE ANDRADE.A
PRESCRICAO DO TRABALHADOR RURAL EM FACE DA EMENDA CONSTITUCIONAL 28/2000. 2002, Trabalho de Conclusdo
de Curso (Graduacdo em Diréito) - Centro Universitario de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SILVEIRA, Luiz Donato, Participacio em banca de GUILHERME FERNANDES KUNTZ.DA
FLEXIBILIZAGAO DAS NORMAS TRABALHISTAS EM RELACAQ AQ MODELO DE GLOBALIZACKD DOS TEMPOS ATUAIS E SEU
REFLEXQ NAS RELACOES DE EMPREGO. 2002, Trabalho de Conclusdo de Curso {Graduacdo em Direito) - Centro
Universitario de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SILVEIRA, Luiz Donato. Participacdo em banca de NATALIA FERNANDES
KUNTZ.COMISSOES DE CONCILIACAO PREVIA COMO PRESSUPOSTO PARA A ACAD TRABALHISTA, 2002. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SILVEIRA, Luiz Donato. Participacdo em banca de PAULO ROBERTO GOMES AZEVEDO.A
NATUREZA JURIDICA DO AVISO PREVIO INDENIZADO. 2002. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Direito) -
Centro Universitario de Rio Preta.

SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SILVEIRA, Luiz Donato. Participagdo em banca de GUSTAVO DA COSTA NUNES.A
DRESCRI(,‘RO DO TRABALHADOR RURAL EM FACE DA EMENDA CONSTITUCIONAL 28/2000. 2002, Trabalho de Conclusdo
de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.
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SANTOS, Luis Carlos Mello dos; PEREIRA, Adiel Amancio. Participacio em banca de DANIELLE MARTINS ATIQUE

EFEITOS JURIDICOS DA SEPARAGAC DE FATO NA DISSOLUGAQ DA SOCIEDADE CONJUGAL. 2002, Trabalhe de Concl

de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto. -
35. SANTOS, Luis Carlos Mello dos; PEREIRA, Adiel Amancio. Participacao em banca de ISABELA APARECIDA DA ?9

SILVA.REGULAMENTACAO DA UNIAO ESTAVEL APOS A CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988 - LIBERDADE COM *’7& L\\'

RESPONSABILIDADE. 2002. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacao em Direito) - Centro Universitério de Rio Preto. d O
36. SANTOS, Luis Carlos Mello dos; PEREIRA, Adiel Amancio. Participacdo em banca de KARLA BORSATO PERASSOLO.DANO

MORAL NA JUSTICA DO TRABALHO, 2002. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacdo em Direita) - Centro Universitério

de Rio Preto.

37. SANTOS, Luis Carlos Mello dos; PEREIRA, Adiel Amancio. Participacac em banca de LIA MAURA PERINI.DIREITO DE
GREVE, 2002, Trabalho de Conclusda de Curso (Graduagdo em Direito) - Centre Universitario de Rio Preto.

38. SANTOS, Luis Carlos Mello dos; PEREIRA, Adiel Amancio. Participacio em banca de NATALIA ZANATA.AS COMISSOES

DE CONCILIACAQ PREVIA E A SUA CONSTITUCIONALIDADE. 2002. Trabalho de Concluséio de Curso (Graduacdo em
Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.

39, SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SALLES, Geraldo José Rossi. Participacgo em banca de ADRIANA CARLA
NASCIMENTO.LER/DORTS: DOENGAS DO TRABALHO. 2002. Trabalho de Concluséo de Curso (Graduagio em Direito) -
Centro Universitario de Rip Preto.

40. SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SALLES, Geraldo José Rossi. Participacdo em banca de BERLYE VIUDES.A
TERCEIRIZAGAQ, 2002, Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Direito) - Centro Universitario de Rio Preto.

41. SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SALLES, Geraldo José Rossl. Participagdo em banca de EDINALDO RODRIGUES

VISCARDILAVISO PREVIO INDENIZADO, 2002. Trabalho de Conclusda de Curso (Graduacéo em Direlto) - Centro
Universitario de Rio Preto.

42. SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SALLES, Geraldo José Rossi, Participacdo em banca de JOAO PAULO MELLO DOS
SANTOS.A ARBITRAGEM COMO JUSTICA DO TERCEIRQ MILENIO. 2002. Trabalho de Concluséo de Curso (Graduagdo em
Direita) - Centro Universitario de Rio Preto.

43, SANTOS, Luis Carlos Mello dos; SALLES, Geraldo José Rossi. Participacio em banca de PATRICIA DE FREITAS,FUNCOES
DOS SINDICATOS DOS EMPREGADOS. 2002, Trabaiho de Conclusdo de Curso (Graduacao em Direito) - Centro Universitario
de Rio Preto,

Eventos

Farticipacio em evenios, Congressos, exposicoes e feiras

1. IIT OFICINA UNIRP: PROGRAMA DE PROMOCAQ DE ACESSIBILIDADE, 2015. (Oficina).

2. XXXIV SEMANA JURIDICA DA UNIRP e XIT ENCONTRO DE EGRESSOS DO CURSO DE DIREITO.A terceirizacio, 2015.
(Outra).

3. X111 FORUM UNIRP DE INTEGRACAQ. 2014. (Oficina).

4. 5° Semindrio Nacional sobre o Trabalho Infantojuvenil, 2013, (Seminario}.

5. 19 CICLO DE PALESTRAS DE DIREITO DO TRABALO E PROCESSUAL DO TRABALHO DE CATANDUVA. 2011, (Simpésia).

6. 1v Workshop do curse de administracdo.Diretrizes para orientaciio e elaboracio do Trabalho de Cursa, 2010. (Oficina).

7S IX Forum Unirp de Inegragdo - PDI 2010/2014: uma reflexdio.IX Férum Unirp de Integracdo - PDI 2010/2014: uma reflexio.
2010, (Oficina).

8. HI Workshop do curso de Administracdo.Formagao do administrador e desenvolvimento de competéncias: reflexdes sobre a
interdisciplinaridade e a formac3o generalista.. 2009. (Cficina).

9, (C&iro de Extensdo Universitaria Avaliacdo dos cursos de direito: auto-avaliacao, avaliagdo externa (MEC) e ENADE. 2008.

a).

10. II Workshop do curse de Administragdo."Orientagdes metodologicas e epistemoldgicas do trabalho académico em
Administracao", 2008, (Oficina).

15, VIl FORUM~UNIRP DE INTEGRAGAO - "A LET DO SINAES NO AMBITO DE CADA CURSO DA UNIRP".VIT FORUM UNIRP DE
INTEGRACAQ - A LEI DO SINAIS NO AMBITO DE CADA CURSO DA UNIRP, 2008. (Outra).

12. V Férum Unirp de Integracdo.V Férum UNIRP de Integracdo. 2006. (Outra).

13. XIX SEMANA JURIDICA DA UNIRP.XIX SEMANA JURIDICA DA UNIRP, 2006. (Outra).

14. IV FORUM UNIRP DE INTEGRACAQ.IV FORUM UNIRP DE INTEGRACAQ. 2005, (Outra).

2. Simposio sobre ensino juridico.Simpésio sobre ensino juridico. 2005, (Simpasio).

16. XVIIT SEMANA JURIDICA DA UNIRP. XVIII SEMANA JURIDICA DA UNIRP. 2005, (Congresso),

1¥ Avaliacao: um desafio pedagagico.Avaliagdo: um desafio pedagdaico. 2004. (Oficina).

18. I congresso cientifico da UNIRP. 1 congresso cientifico da UNIRP., 2004, (Congressa).

19, 111 FORUM UNIRP DE INTEGRAGAQ.TII férum unirp de integracdo. 2004. (Outra).

20. O Estatuto do Desarmamento, Palestra: O estatuto do desarmamento. 2004. (Outra).

21. Ciclo de palestras: codigo de defesa do consumidor e jurisprudéncia atual.Palestra: codigo de defesa do consumidor &
jurisprudéncia atual. 2003. (Outra).

22. Ciclo de palestras: Crimes na administracdo publica: crimes praticados contra a administracao publica e crimes praticadas

por agentes publicos.Palestra: Crimes na administracao plblica: crimes praticados contra a administraciio plblica & crimes
praticados por agentes publicos. 2003, {Outra).

23, CICLO DE PALESTRAS: GLOBALIZACAD E ETICA PROFISSIONAL.Palestra: Globalizacio e ética profissional. 2003, (Outra).
24. Ciclo de palestras: medidas provisorias.Palestra: medidas provisOrias. 2003, (Outra),
25, Ciclo de palestras: o direito a seguranca juridica na constituicdo federal.Palestra: o direito e a seguranca juridica na

constituicdo federal. 2003. (Outra).



26. Ciclo de palestras: principio de igualdade: a constituicao € a possibilidade de discriminagdo.Palestra: principio da ig

a constituicao e a possibllidade de discriminaggo. 2003. (Outra),
27, Ciclo de palestras: principios gue informam o processo civil, Palestra: principios que informam o processo civil. 2003.
28. Ciclo de palestras: questdes de direito processual penal nas comissSes parlamentares de inquérito.Palestra: Q
direito processual penal nas comissdes parlamentares de inquérita, 2003. (Outra). ) &
29. Ciclo de palestras: Recurso civel e suas modificagOes. Palestra: Recurso civel & suas modificagdes. 2003. (Outra). de 0\.\
30. Ciclo de palestras: regime constitucional dos parlamentares: prerrogativas e vedagtes,Palestra: Regime constitucional dos
parlamentares: prerrogativas e vedacoes, 2003. (Outra).
31. Ciclo de palestras: responsabilidade civil do estado.Palestra: responsabilidade civil do estado. 2003. (Outra).
32. 11 FORUM UNIRP DE INTEGRAGAQ.II férum unirp de integragdo. 2003. (Outra).
33. XVII SEMANA JURIDICA DA UNIRP. XVII SEMANA JURIDICA DA UNIRP. 2003, (Congresso).
34. Seminario nacional sobre avaliacio institucional, credencrametito € recredenciamento de centros universitanos.Seminario
nacional sabre avaliagdo institucianal, credenciamento € recredenciamento de centros universitarios. 2001. (Semindrio),
35. Recursos civeis - A lei 9756/98, Palestra; recursos civeis - a lei 9756/98. 2000. (Outra).
36. 19 curso de processo civil - reformas processuais.1° Curso de processo civil - reformas processuais. 1999, (Semindrio).
37. Semana de comemoracdo ao dia internacional da mulher.Semana de comemoragao ao dia Internacional da mulhar, 1999,
{Encontro).
Orientacoes

Orientacoes e supervisdes concluidas

Iniciacao cientifica

1. Fernanda L. Guerra, Bianca Martins Lopes. Acesso a Justiga do Trabalho, 2008, Iniciagdo Cientifica, (Graduando em direito)
- Centro Universitario de Rio Preto - UNIRP, Centro Universitario de Rio Preto - UNIRP. Orientador: Luis Carlos Mello dos
Santos.

3 Leonardo C. Ferrareze, André L. Bonito, Thais de Q. Sousa. A abusividade dos recursos e o acesso a justica do trabalho.

2008. Iniciacao Cientifica, (Graduando em Direjto) - Centro Universitario de Rio Preto, Centro Universitério de Rio Preto -
UNIRP. Orientador: Luis Carlos Mello dos Santos.

Qutras informagdes relevantes

Integra o NDE do curso de direito do Centro Universitério de Rio Preto - UNIRP
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Att.: Marcela Delfino

Ref.: PROPOSTA DE SERVICOS JURIDICOS

Prezada sr®. Marcela,

Em razdo da solicitagdo de orgamento, que me foi encaminhada por email, apresento

proposta contemplando valores e servigos, submetendo-os a vossa apreciagao.

Estou a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Eduardo Perini R. da Fonseca

Sécio proprietario do Eduardo Perini Advogados Associados
3222 3249

99944 6771



PROPOSTA DE SERVICOS JURIDICOS

TEOR DA PROPOSTA
1. Contrato de prestacao de servigos advocaticios para:

(i) elaboragao e aviamento dos memoriais/alegagées finais, apresentacao aos votantes e
sustentagao oral nos autos da Reclamagédo Trabalhista n° 0010351-05.2019.5.15.0008,
com duracdo até o julgamento do Recurso Ordinario interposto pelo Reclamante em

desfavor deste Municipio.

VALORES DA PROPOSTA:

(i) Remuneragéo fixa: R$ 5.000,00 (cinco mil reais). Eventuais honorarios de sucumbéncia

(a serem pagos pela parte contraria em caso de éxito na demanda) também serao do
contratado.
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Eduardo Perini Rezende da Fonseca CPAL o
Endereco para acessar este CV: hitp://lettes. cnpg. br/2729312616556294 QQ OQ
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Mestre em Direito do Trabalho pela PUC Minas (2018). Especialista em Direito Civil Constitucional pela
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (2006). Possui graduacdo em Direito pela Universidade de Vila
Velha/ES (2003). Atualmente é professor da Faculdade de Direito de Vitdria - FDV (graduacéo e pds-graduagao)
e professor visitante dos cursos de pds-graduacdo da Escola do Ministério Plblico do Estado do Espirito Santo
(Direito Civil) e da Faculdade de Direito de Cachoeiro do Itapemirim (Direito do Trabalho e Processo do
Trabalho). Foi Subprocurador Geral para Assuntos Judiciais do Municipio de Viana/ES. E advogado militante,
socio do escritorio Eduardo Perini Advogados Associados e membro da Comissdo de Direito do Trabalho e
Sindical da OAB/ES. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Eduardo Perini Rezende da Fonseca

Nome em citacbes bibliograficas FONSECA, Eduardo Perini Rezende da

Lattes iD @  nitp://lattes.cnpq.br/27293126 16556294
Endereco

Formagao académica/titulagdo

2016 Mestrado em andamento em Direito (Conceito CAPES 6).
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais, PUC Minas, Brasil. Orientador: @ Marcio
Tulio Viana.

2004 - 2005 Especializacao em Direito Civil Constitucional. (Carga Horaria: 390h).

Universidade do Estado do Rio de Janeiro, UER), Brasil.
Titula: A prisdo clvil do depositéario infiel nos contratos de alienacdo fiducidria em garantia
antes e depois da EC n® 45/03: uma interpretacio civil constitucional,
Orientador: Eduardo Takemi Kataoka.
1999 - 2003 Graduacdo em Direito,
Universidade Vila Velha, UVV, Brasil.
Titulo: As Medidas Provisorias: da origem a EC n© 32.
Orientador: Jader Ferreira Guimardes.

Atuacao Profissional

Faculdade Estacio de Sa - Vitdria/ES, FESV, Brasil.

Vinculo institucional
2006 - 2010 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 40

Faculdade da Regifio Serrana, FARESE, Brasil.

Vinculo institucional
2005 - 2006 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 8

Faculdade de Direito de Vitoria, FDV, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - Atual Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor, Carga horaria: 16
1 of 16 18/03/2021 08:36
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Reviso
2015 - At

Areas de atuacgio

r de periodico
ual Periddico: Revista do Curso de Direito do Centre Universitario de Formiga - MG

Grande drea: Ciéncias Seciais Aplicadas / Area: Direito / Subrea: Direito

1.
Privado/Especialidade: Direito do Trabalhq.

5 S Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subarea: Direito
Privado/Especialidade; Direito Civil,

Idiomas

Inglés Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

Francés Compreende Bem, Fala Razoavelmente, L& Bem, Escreve Razoavelmente.

Prémios e titulos

2017

Honra ao mérito - Dia do Advogado Trabalhista, Camara Municipal de Vitoria/ES.

Producbes

Producdo bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

Ordem Cronolégica -

1.

125

4 FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; SEVERINO, F. R. . A precarizacao pela terceirizacdo; aspectos nefastos da
terceirizacao na iniciativa privada. Revista Eletronica da EJUD do TRT da 172 Regido, v. 1, p. 1-200, 2016
Palavras-chave: Terceirizagdo,

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas; Série: 9A2; ISSN/ISBN: 23173556,

- FONSECA, Eduardo Perini Rezende da. Motoristas profissionais e atletas profissionais de futebol: quando a

legisiagdo especial precariza o trabalho. Revista do Curso de Direito do UNIFOR, v. 7, p. 1-137, 2016; Meio de divulgacdo:
Digital; Série: 2; ISSN/ISBN: 22367632,

FONSECA, Eduardo Perini Rezende da. O principio da vedacdo ao enriquecimento sem causa, JURES, v. 01, p. 60-71,
2007

Palavras-chave: principio e enriquecimento e sem e causa; principio - enriquecimento - sem - causa,

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas; Meio de divulgagao: Impresso; ISSN/ISBN: 19802560,

Livros publicados/organizados ou edigbes

1,

Capitul
1.

* TEODORO, M. C. M. (Org.) ; MELLO, R, D. (Org.) ; NUNES, A. F.P. R, (Org.) ; FONSECA, Eduardo Perini Rezende
da (Org.) . Topicos Contemporaneos de Direito do Trabalho: reflextes e criticas. 1. ed. Belo Horizonte: RTM, 2017, v. 2.
434p .

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; ISBN: 9788594710239,

os de livros publicados

FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; TEIXEIRA, 1. S. . Rebeldias na Fabrica: da Europa até o Brasil de 1930, In:
Fernanda Nigri Faria e Marcio Tllio Viana. (Org.). Movimentos Sociais versus Retrocessos Trabathistas: poder e resisténcia
no mundo do trabalho. led.S8o Paulo: LTr, 2018, v. 1, p. 27-33.

Palavras-chave: movimentos - sociais - greve.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Referéncias adicionais: Brasil/Partugués; Nimero da revisio: 1; ISBN: 9788536197586.

FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FARIA, Fernanda Nigri . G contexto e pretexto da prevaléncia do negociado
sobre o legislado & luz da autonomia privada coletiva contemporanea. In: Fernanda Nigri Faria e Méarcio Tdlio Viana. (Org.).

Movimentos Sociais versus Retrocessos Trabalhistas: poder e resisténcia no mundo do trabalho. 1ed.So Paulo: LTr, 2018,
18/03/2021 08:36
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Palavras-chave: negociado - legisiade - autonamia - coletiva. G‘P AL
Grande area: Ciéncias Soclais Aplicadas s\\\
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Nimero da revisdo: 1; ISBN: 9788536197586, =

3.

FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; ANDRADE, D, R. . A penhorabilidade do saldrio em execucdo trabalhista 4 luz do §

novo CPC. In: Gilsilene Passon Picoretti Francischetto. (Org.). Controvérsias em Direito e Processo do Trabalho. led.Vitdria; ?r

FDV PublicagBes, 2018, v. 1, p. 3-366.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Numero da revisao: 1; [SBN: 9788568600115,

4. ANDRADE, D. R, ; FONSECA, Eduardo Perini Rezende da . A penhorabilidade do saldrio em execugdo trabalhista a
luz do nova CPC. In: TEODORO, Maria Cecilla Maximo; MELLO, Roberta Dantas de; NUNES, Ana Flavia Paulinelli Rodrigues;
FONSECA, Eduardo Perini Rezende. (Org.). Topicos Contemporaneos de Direito do Trabalho: reflexdes e criticas. 1ed.Belo
Horizonte: RTM, 2017, v. 2, p. 15434,

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Numero da revisdo: 1; ISBN: 9788594710239,

5. ANDRADE, D. R. ; FONSECA, Eduardo Perini Rezende da . A penhorabilidade do salario em execucdo trabalhista a luz
do novo CPC, In: FARIA, Fernanda Nigri; TOSTES, Laura Ferreira Diamantino; KOURY, Luiz Ranan Neves: CARVALHO,
Ricardo Wagner Redrigues de; PIRES, Rosemary de Oliveira; ALMEIDA, Wénia Guimardes Rabéllo de, {Org.). Direito do
Trabalho e Direito Processual do Trabalho: Estudos Avangados. led.Sao Paulo: LTr, 2017, v. 1, p. 5-215.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Numero da revisdo: 1; ISBN: 9788536192253,

6. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da. O principio da vedacdo ao venire contra factum proprium no direito civil
brasileiro. In: POLI, Leonardo Macedo; JOSE, Fernanda S30; LIMA, Renata Montovani de. (Org.). Direlto Civil na
contemporaneidade. led.Beio Horizonte: Editora D'Placido, 2017, v. 1, p. 9-359,

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Namero da revisdo: 1; ISBN: 9788584257492,

v B FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FARIA, Fernanda Nigri . Requisitos da peticdo inicial trabalhista a partir da
vigéncia do CPC de 2015 e da Lei n® 13,467/2017. In: KOURY, Luiz Ronan Neves; ALMEIDA, Wénia Guimardes Rabéllo de;
ASSUNCAQ, Carolina Silva Silvino. (Org.). O Direito Processual do Trabalho na perspectiva do Codigo de Processo Civil e da
Reforma Trabalhista. 1ed.Sao Paulo: LTr, 2017, v. 1, p. 09-208.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Meio de divulgacio: Impresso; NUmero da revisdo: 1; ISBN: 9788536194271,

8. - FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; SEVERINO, Fernanda Resende . A precarizacao pela terceirizagdo: aspectos
nefastos da terceirizacaa na iniciativa privada. In: Magno Moisés de Cristo; Silvania Ferreira. (Org.). Direito do Trabalho:
Cenarios contempordnecs. led.: , 2016, v, , p. 5~
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Nimero da revisio; 1; ISBN: 8788594710024,

Apresentagoes de Trabalho
2 FONSECA, Eduardo Perini Rezende da. Reforma Trabalhista. 2017. (Apresentacio de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Referéncias adicionais; Brasil/Portugués; Local: Rua Joaquim Lepoldino Lopes, n® 230, bairro Consolagao; Cidade:
Vitoria/ES; Evento: Reforma Trabalhista; Inst. promotora/financiadora: Faculdade Doctum.

2, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da. A nova perspectiva da efetividade da execugdo trabalhista a partir da
ressignificagao conceitual de transito em julgado pelo STF no HC 126.292/5P. 2016. (Apresentacao de Trabalho/Congresso),
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués; Local: Belo Horizonte; Cidade: Belo Horizonte; Evento: V Congresso Latino
Americano de Direito Material e Processual do Trabalho; Inst. promotora/financiadora: PUC Minas.

Bancas
Participacdo em bancas de trabalhos de conclusido

Monografias de cursos de aperfeicoamento/especializacdo

1. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; MACHADO, F. M. V.. Participacdo em banca
de Luiza Dadalto Merlo. Dispensa discriminatdria & luz da distribuicdo dinamica do énus da prova e a Sumula 443 do TST.
2019. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,

& FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Sliva; MACHADQ, F. M. V., Participacdo em banca
de Camilla Carvalho Campos, Limites do exercicio da autonomia privada nas normas de protecdo a trabalhadora
hiperssuficiente gravida: uma analise a luz das normas constitucionais. 2019. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacio
em Direito) - Faculdade de Direito de Vitéria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,

- = FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon
Picorettl. Participagao em banca de Elis Pilon do Nascimento. Impactos da reforma trabalhista sobre as normas de protecio
ao trabalho da mulher, 2019, Monografia {Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria,
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

Jofl6 4 FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon 18/03/2021 08:36
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com deficiéncia como entrave para a efetividade da politica publica prevista no artigo 93 da Lei n® 8.213/91. 2016.
Monografia (Aperfelcoamento/Especializacao em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria. &
Referéncias adicionais: Brasll/Portugués, ;
5

FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da =

Silva. Participacdo em banca de Amanda Silva Pacheco. A gratuidade da justica e sua interferéndia no principio do acesso a \%.9

justica. 2019. Monografia (Aperfeicoamento/Especializagio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitéria. ¥d 0

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

6. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da
Silva. Participacio em banca de Livia Maria Azevedo Fiorim. Q direito fundamental ao trabalho digno na perspectiva do
teletrabalhador e o meio ambiente de trabalho, 2019, Monografia (Aperfeicoamento/Especializacio em Direito) - Faculdade
de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais; Brasil/Portugués,

7. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes. Participagdo em banca de
Karine Henrique Ribeiro. Arbitragem e seus limites frente aos direitos trabalhistas indisponiveis. 2019. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.

Referéncias adicionals: Brasil/Portugués,

8. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon
Picoretti. Participacdo em banca de Leticia Botelho. A efetividade do direito & tutela Jurisdicional por meio da implantagio da
defensoria publica trabalhista, 2018, Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direito de
Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

9. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da
Silva. Participagao em banca de Kamila Schelane da Silva Pereira Félix. A (in) efetividade do direito fundamental saude e a
seguranca do trabalhador diante da regulamentagéo da jornada 12x36. 2018. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacio
em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.

Referéncias adicionais; Brasil/Portugués.

10. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da
Silva. Participacdo em banca de Brunella Kiueger de Melo. A tarifacdo da indenizacéio por danos extrapatrimoniais nas
relacoes de trabalho: Analise da nova norma celetista a luz do art. 5° da Constituicdo Federal de 1988. 2018. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializacio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

11. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da
Siiva, Participacdo em banca de Natalia Pedroni Fonseca. Os limites da autonomia privada nas relacdes individuais de
trabalho & luz da Lei 13.467/2017: uma analise da flexibllidade da lornada de trabalho. 2018. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

12, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes. Participacio em banca de
Alessandra Menegusse Andrade Aimeida. A garantia provisdria no emprego da mulher sob a protecdo da Lei Maria da
Penha. 2018. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacao em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria,

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

13. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes. Participacdo em banca de
Leonardo Gongalves Pereira, Impacto da reforma trabalhista na classificacdo hierdrquica dos precedentes como fonte do
direito do trabalho. 2018. Monografia (Aperfeigoamento/Especiatizacio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria,
Referéncias adicionais: Brasil/Fortugués,

14. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes. Participacdo em banca de
Nathalia Saib de Paula. Do direito de inclusdo de pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho e o contrate intermitente.
2018. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria,

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

> 58 FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes, Participagdo em banca de
Raissa Pestana Moreira, A jornada de trabalho do petroleira sujeito ao regime misto 4 luz de recentes acordos coietivos de
multinacionais petraliferas e a inaplicabilidade da Lei 5811/1872. 2018. Monografia (Aperfeigoamento/Especializacdo em
Direlto) - Faculdade de Direito de Vitdria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

16. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes. Participacio em banca de
Gabriel Junqueira Sales. A Lel n® 13.467/17 e a sucumbéncia na Justica do Trabalho. 2018. Monografia
(Aperfeicoamento/ Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,

17. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCG, A. P. T.; MANCILHA, M. M., Participagido em banca de Jucélia Coco. As
mudancas da Lei n® 13.467/2017 em matéria de duragdo do trabalho: uma andlise do meio ambiente de trabalho. 2018.
Monografia (Aperfeicoamento/Especializacio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria,

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

18. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCO, A, P. T.; MANCILHA, M. M., Participacdo em banca de Camila Pacheco
Malisek Rodrigues. A discriminacdo estética e contrato de emprego. 2018, Monografia (Aperfeicoamento/Especializagio em
Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria,

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

19, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCO, A, P. T.; MANCILHA, M. M., Participacdo em banca de Emilly Piana
Maia. O trabatho intermitente, a uberizaco e a reforma trabalhista. 2018, Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em
Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.
20. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCO, A. P. T.; MANCILHA, M. M.. Participacio em banca de Gabriellyg 04 m0a1 08:36
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Monografia (Aperfeicoamento/Especializacao em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria, \G\PM.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. » "4

21. J

FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCO, A, P. T, MANCILHA, M. M.. Participagdo em banca de Leylane Nunes § 23

Pantoja. O trabalho escravo contemporaneo no Brasil: uma analise da portaria n9 1,129 de 13/10/2017 acerca do acesso & = _ﬁ

"lista suja”. 2018, Monografia (Aperfeicoamento/Especializacao em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria. V@ P (

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués. 0‘38 9 OL\Q

22, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCO, A. P. T.; MANCILHA, M. M.. Participacio em banca de Natalia Ramos
Martins. O trabalhador auténomo e o artigo 442-B da Lei n°® 13,467/17. 2018. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacao
em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionals: Brasil/Portugués,

23. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCO, A. P, T.; MANCILHA, M. M.. Participacao em banca de Keistane Franco
Graciano. A multa do artigo 99 da Lei n® 7.236/84 e a lel do aviso prévio proporcional ao tempa de servigo: encontros e
desencontros em sede de negociacao coletiva. 2018. Monografia (Aperfeicoamento/Especializagao em Direito) - Faculdade
de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

24, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; LEITE, C. H. B.. Participagao em
banca de Felipe Gongalves Cipriano. O beneficio da justica gratuita na reforma trabalhista sob o enfoque do Direito
Fundamental de acesso & justica. 2018, Monografia (Aperfeignamento/Especializacao em Direito) - Faculdade de Direito de
Vitdria.

Referéncias adicionals: Brasil/Portugués.

25. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da
Silva. Participacio em banca de Natalia Neves Secomandi. Os limites do poder empregaticio ao fiscalizar e punir condutas
do empregado nas redes sociais: uso de conteudo online para legitimar a justa causa. 2017. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializagao em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugueés.

26. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon
Picoretti. Participagao em banca de Raiza Pazolini Corréa. A terceirizacio e 0 entrave a organizagdo sindical do trabalhador
terceirizado. 2017. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacéo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

27. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da
Silva. Participac3o em banca de Samyra Carneiro Peruchi. Da unicidade 2 liberdade sindical plena: um giro necessario no
modelo sindical brasileiro, 2017, Monografia (Aperfeioamento/Especializacao em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

28. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da
Silva. Participacio em banca de Sandra Daniela Furlani. A (in) efetividade do direlto @ manutencdo do vinculo empregaticio
da mulher ofendida previsto no art. 99, 11 da Lei 11.34072006: Quem responde pelo pagamento dos salarios durante o
afastamento?. 2017. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

29. AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes; FONSECA, Eduardo Perini Rezende da. Participagdo em banca de
Julia Venturin Loureiro. A (in) compatibilidade do art. 62 da CLT com o direito a desconexdo. 2017. Monografia
(Aperfeigpamento/Especializagdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugugs.

30, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes. Participagdo ern banca de
Robson Lopes Faria Junior. O 8nus da prova no processo do trabalho: da distribuicdo dinamica e distribuigdo por convengio
das partes. 2017, Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referencias adicionais: Brasil/Portugués.

31. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes. Participagdo em banca de
Vivien Belo Tavares, A aplicacdo do incidente de desconsideracdo da personalidade juridica no processo do trabalhe & luz do
novo CPC relacionado ao principio do contraditorio. 2017. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) -

Faculdade de Direito de Vitoria.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,

32, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes. Participagdo em banca de
Fabio Luiz Duarte Rodrigues. A (in} aplicabilidade do incidente de desconsideracio da personalidade juridica no processo do
trabalho: A ponderagao entre o direito ao contraditorio e a efetividade do processo trabalhista. 2017. Monografia
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

33. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; AMARAL, Carlos Eduardo; ANDRADE, Juliana Paes, Participagdo em banca de
Michele Thomazini Barcelos de Oiiveira. A emenda constitucional §1/2014 e o trabalho escravo no Brasil. 2017, Monografia
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Direito) - Faculdade de Direlto de Vitdria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,

34. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCO, A. P. T.; MANCILHA, M. M., Participacdo em banca de Andreas
Schmidt Rosso. A nova lel da terceirizagdo: avangos e retrocesses. 2017, Monografia (Aperfeicoamento/Especializagdo em
Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

35. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; BRANCO, A. P. T.: MANCILHA, M. M., Participacdo em banca de Geovanni
Cussuol Ferreira. O incidente de desconsideracao da personalidade juridica no novo CPC e sua aplicabilidade frente a0
principio da celeridade, norteador do direita processual do trabalho, 2017. Monografia (Aperfeigoamento/Especializacdo em
Direito) - Faculdade de Direito de Vitoria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,
36. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; PINHEIRO, Priscila Tinelli. Parl:l1:I;:;zw.i%dv.?)zc}:ZI 08
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Referdncias adicionais: Brasil/Portugués, <
37. g
FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; PINHEIRO, Priscila Tinali, Participagéio em =3
banca de Paula Dalla Bernardina Folador Seixas Pinto. Desconsideracio inversa da personalidade juridica: a busca pela v
efetividade da tutela executiva trabalhista e os limites do ativisma judicial. 2016. Monografia K ‘\Q
(Aperfeigoalmnto,‘Especmlizal;Eu em Direflo) - Faculdade de Direito de Vitdria. %d OL\

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

38, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; PINHEIRO, Priscila Tinelll, Participacdo em
banca de Taina Dias da Siiva. A terceirizacdo e a (im) possibilidade de uma acao sindical dos trabalhadores terceirizados.
2016. Monografia (Aperfeicoamntn{Espmalizagio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,

39. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da: MARTINS, Francisca Jeane da Silva; PINHEIRO, Priscila Tinelli. Participaco em
banca de Rafael Monteiro Zouain. Ingresso & permanéncia do trabalhador deficiente no mercado de trabalho: a capacitacdo
profissional como fator decisivo. 2016. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacao em Direito) - Faculdade de Direito de
Vitoria,

Referéncias adicionals; Brasil/Portugués.

40, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; PINHEIRO, Priscila Tinelli, Participagio em
banca de André Luls Queiréza Berasowski, Desconsideracdo da personalidade juridica e a responsabilidade do ex-sécio:
limites e possibilidades, 2016. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria,
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

41, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Silva; PINHEIRO, Priscila Tinelli, Participagdo em
banca de Brunella Silva Vago. Os direitos trabalhistas da mae trabalhadora e sua exclusdo do mercado de trabalho. 2016.
Monografia (Aperfeicoamento/Especializacio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitéria.

Referéncias adicionais; Brasil/Portugués,

42, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da: MARTINS, Francisca Jeane da Siiva; PINHEIRO, Priscila Tinelli. Participacio em
banca de Mariana Barbosa Figueira. As acBes regressivas propostas pelo INSS como instrumento pedagdgico na prevencdo
dos acidentes de trabalho: em busca da maxima efetividade do direito fundamental 3 saide e & seguranga do trabalhador,

Referéncias adicionais; Brasli/Portugués,

43, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; MARTINS, Francisca Jeane da Sliva; ROCHA, Claudio Jannotti da. Participacdo
em banca de Rodrigo Costa dos Santos, O papel do Ministério Publico do Trabalha no combate a prética de trabalho escravo
contemporaneo ne meio urbano de estrangeiro que reside no Brasil e suas implicac@es. 2016, Monografia
(Aperfeigoamento/Especializacio em Direito) - Facuidade de Direito de Vitéria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,

(Aperfeicoamento/Especializacio em Direito) - Faculdade de Direito de Vitdria.
Referéncias adicionais: Brasil/Portugués,

45, FONSECA, Eduardo Perini Rezende da; FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; PINHEIRO, Priscila Tinelli,
Participacdo em banca de Vilma Vicente dos Santos. Trabalho infantil nas telenovelas: limites e condictes para sua
autorizacdo. 2016, Monografia (Aperfeicoamento/Espedializacéo em Direito) - Faculdade de Direito de Vitéria.

Referéncias adicionais: Brasil/Portugués.

46. FONSECA, Eduardo Perini Rezende da: FRANCISCHETTO, Gilsilene Passon Picoretti; MARTINS, Francisca Jeane da
Silva. Participagdo em banca de Luciano Rangel Zanon, A responsabilidade do empregador pela reparacao de danos por
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