5«*“‘""““’@% Prefeitura Municipal de Ribeirdo Bonito

I Estado de Sao Paulo

RIBEIRAO BONITO

Ribeirdo Bonito, 19 de junho de 2023

Oficio n® 189/2023 - MNMCG/SE/ACC/PMRB

Excelentissimo Senhor Presidente,

Por meio deste instrumento, apresento, para
apreciagdo de Vossa Exceléncia e dos demais Vereadores, o Projeto de Lei n® 034, de
19.06.2023, que dispde sobre alterar a Lei Municipal n° 2334, de 21.08.2013,

solicitando a fineza de Vossa Exceléncia, no sentido de aprovar o mesmo.

Auenciosamente. : CRMARA MUNITIPAL DE I'AT'“'IP.IT-‘S.O BONITO
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CARLOS CAREGARO
Prefeito Municipal
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Exmo. Sr.

DIMAS TADEU LIMA

D.D. Presidente da Camara Municipal
Ribeirdo Bonito - SP

Praga dos Trés Poderes S/N° - Centro — CEP 13580-000
Fone/Fax: (16) 3356 9900 CNPJ 45.365.914/0001-03 LE. 677.062.938.113
e-mail: prefeitura@ribeiraobonito.sp.gov.br - www.ribeiraobonito.sp.gov.br
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RIBEIRAO BONITO

Departamento de Justica e Tributos

CAMIEA MUNICIPAL DE RIBEIRAD BONITO
By lon:_ A%20 /833
Projeto de Lei n° 034 pzoelldo em 3:23%_0(@ ""T-?.,Jl%
De 19 de junho de 2023 is.09: 43 por_ Yimony

Altera a Lei Municipal n® 2,334, de 21 de agosto de 2013.

Art. 1° O §4°, do artigo 1°, da Lei Municipal n® 2.334, de 21 de agosto de 2013, inserido
pela Lei Municipal n® 2855, de 02 de dezembro de 2022, passa a ter a seguinte redagéo:

$4° O coordenador do Sistema do Controle Interno fara jus a uma
gratificacdo correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) calculados
sobre o salario-base percebido por suas fungoes de origem. “(NR)"

§5° O coordenador do Sistema de Controle Interno desempenhara suas
fungoes mediante o cumprimento da jornada em um (01) dia na semana,
na Camara Municipal de forma presencial ou remotamente conforme
demanda de trabalho.

(...)

Art. 2° As demais disposi¢des contidas na Lei Municipal n® 2855, de 02 de dezembro de
2022, que alterou a Lei Municipal n® 2.334, de 21 de agosto de 2013 estio mantidas, em sua
integralidade.

Art. 4° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicag@o.

Prefeitura Municipal de Ribeirdo Bonito, aos 19 de junho de 2023.

CARLOS CAREGARO
Prefeito Municipal

Praga dos Trés Poderes S/N° - Centro — CEP 13580-000
Fone/Fax: (16) 3355 9900 CNPJ 45.355.914/0001-03 LE. 577.062.938.113
e-mail: tributos@ribeiraobonito.sp.gov.br site: www.ribeiracbonito.sp.gov.br
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

O projeto teve a presente a finalidade de unificar o sistema de
controle interno municipal, encampando o controle interno do legislativo, a fim de
melhorar a fiscalizagio e a ofertar maior transparéncia.

O controle interno da Camara Municipal de Ribeirdo Bonito era
exercido pelo contador do 6rgao, o que fere o principio da segregagdo de fungdes. Por
outro lado, o Poder Legislativo local ndo dispunha de servidor que possuia os atributos
necessarios para exercer a funcdo e, dado ao volume de trabalho, ndo era viavel,
especialmente do ponto de vista econémico-financeiro e do interesse publico, a criagdo
de um cargo efetivo para a fungéo.

Ademais, o exercicio da controladoria do Legislativo para
controlador municipal ndo vai de encontro ao principio da triparticdo dos poderes, ja que
néo se trata de fungdo de auditoria do Executivo junto ao Legislativo, este sim, orgdo de
fiscalizagdo natural dos atos da Administragdo. Mas, tdo somente, de lhe ser agregada
atribuiciio que seria exercida por servidor da Cdmara Municipal caso dispusesse de quem
o fizesse.

Vale lembrar, ainda, que o Manual do Tribunal de Contas sugere,
em situagdes tais, isto é, em casos de Camaras pequenas, com diminuto quadro de
funcionarios, que a sua controladoria seja feita pelo mesmo funcionario que faz a do
Executivo. Poderes e Orgéos podem, mediante ato normativo (lei em sentido formal),
para assegurar maior seguranga juridica, estabelecer em comum acordo uma estrutura
administrativa tinica para responder por todos os Poderes e Orgdos, sem prejuizo da
prerrogativa de cada qual estabelecer sua propria estrutura. E complementa com o
seguinte exemplo: “Tal alternativa mostrar-se-ia uma solugao viavel e econdmica para as

entidades pequenas, a exemplo de Camaras Municipais, 6rgdos da Administracdo Indireta

Praca dos Trés Poderes S/N° - Centro — CEP 13580-000
Fone/Fax: (16) 3355 9900 CNPJ 45.355.914/0001-03 LE. 577.062.938.113
e-mail: tributos@ribeiracbonito.sp.gov.br  site: www.ribeiracbonito.sp.gov.br
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ou Fundos de Previdéncia que contam com reduzido nimero de servidores que, se
destacados para exercer a fungdo de controle interno, certamente comprometeriam a
segregacdo das atividades normais com as de controle.”

Destarte, outra ndo ¢ a situagio de Ribeirdo Bonito: o Poder
Legislativo carece de pessoal para o exercicio da fungdo, de modo que a melhor
alternativa ¢ que ela seja agregada ao Sistema de Controle Interno do Municipio,
observadas as disposigdes contidas na organizagdo dada pela Cimara Municipal em sua
Resolugdo n® 36, de 20 de novembro de 2022.

Nesse sentido, justa previsio de pagamento de adicional ao
exercente do cargo de coordenador de controle interno, haja vista tratar-se de
ampliacdo de suas atribui¢des, para que haja modifica¢do do percentual, que se deve
ao atendimento de recomendagiio do Tribunal de Contas em ato de fiscalizacio
regular in loco constatou a manutencio do mesmo percentual que ja havia sido
fixado ao contador que ocupava o cargo e o controlador interno. E, para sanar e
padronizar, segue o projeto de lei para aumentar o valor a titulo de adicionar pelo
acumulo de 15% (quinze por cento) para 25 % (vinte e cinco por cento).

Quanto aos valores inseridos, segue demonstrativo, com todos os

encargos patronais, em consonancia com o artigo 457, §1°, da CLT:

IMPACTO MENSAL - SALARIO R$ 4.998,00

Valores Salario Gratificagho Total Encargos Sociais [Encargos Sociais Total
Mensal Bruto INSS (Patronal) FGTS Geral
Atual (15%) R$  4.998,00 | RS 749,70 | RS  5.747.70 | RS 1.325,17 | RS 459,82 | RS 753258
25% RS 499800 | RS 124950 | RS 6.247.50 | RS 1.440,40 | RS 499,80 | RS 8 187,70
[ Total Gasto Mensal RS 655,02 |

19/04/2023

Fabticgy/Antonic Madtatt

Praga dos Trés Poderes S/N° - Centro — CEP 13580-000
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O Coordenador de Sistema de Controle Interno desempenhara a
a fungao in loco uma (01) vez na semana, sendo que ficara a critério do Presidente a
escolha do dia da semana que ficara para cumprimento da fungéo, facilitando desta forma
a atividade acumulada.

Além do mais, vale destacar que foi realizado Estudo de
Adequagdo Orgamentaria e Financeira com a finalidade de demonstrar o impacto
ocasionado por consequéncia da gratificagdo trazida na presente propositura, em
cumprimento do disposto do art. 16, inciso I, da Lei Complementar Federal n® 101/2000
(em anexo).

Portanto, diante das justificativas apresentadas nessa
oportunidade, subscrevemo-nos a presente propositura, para que seja encaminhada a mesa
diretora, nos moldes trazidos pelo Regimento Interno da Camara Municipal de Ribeirdo
Bonito e, o quanto antes, o Ente Plblico possa estar apto a aplicar as disposigoes acima

com a sua aprovagdo, em prol do Controladoria Interna, nos moldes trazidos por esta Lei.

Prefeitura Municipal de Ribeirdo Bonito, aos 19 de junho de 2023.

"ARLOS CAREGARO

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Dimas Tadeu Lima

DD. Presidente da Camara Municipal de
RIBEIRAO BONITO-SP

Praca dos Trés Poderes S/N° - Centro — CEP 13580-000
Fone/Fax: (16) 3355 9900 CNPJ 45.355.914/0001-03 |.E. 577.062.938.113
e-mail: tributos@ribeiraobonito.sp.gov.br site: www.ribeiracbonito.sp.gov.br
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