Prefeitura Municipal de Ribeirao Bonito

Estado de Sao Paulo

CAMARA MUNICIPAL DE RIBEIRAD WONITO
Protecolo nt {09 /2940

Projeto de Lei n° 016 Recebido em _IJ i; O3 [292
- i { :1\ A \. \!‘T\J
De 22 de margo de 2022 As1l DR por_ \iane

“Dispde sobre a reajuste salarial dos servidores publicos
municipais e da outras providéncias™.

Art. 1° Os valores financeiros da remuneragio dos servidores publicos municipais passam
a vigorar, a partir de 1° de margo de 2022, em conformidade com o disposto nesta Lei.

Art. 2° Os valores financeiros, expressos em Reais (R$), da tabela de remuneragdo mensal
do Quadro Geral de Servidores (Anexo VI da Lei Municipal n° 2305, de 26.12.12), passam a
ser os seguintes, a partir de 1° de margo de 2022:

SIGLA VALOR
Al RS 5.974,00
A2 RS 4.718,00
A3 R$ 3.787.00
A4 RS 2.836,00
A5 RS 2.629,00
A6 RS 2.385,00
AT - RS 2.120,00
A8 RS 1.849,00
A9 RS 1.588,00
A10 R$ 1.291,00
All RS 1.594,00
Al2 RS 1.893,00
S1 RS 5.223.00
S2 RS 3.787,00
S3 RS 4.718,00
S4 RS 8.584,00
S5 R$ 7.631,00

Art. 3° Os valores financeiros, expressos em Reais (R$) do Quadro Especial de
Ensino Especializado e de Pessoal de Suporte Pedagdgico (Anexo III da Lei Municipal n°® 2299,
de 12.12.12), passam a ser os seguintes, a partir de 1° de margo de 2022:

SIGLA VALOR
M1 R$ 4.718,00
M2 RS 3.807,00
M3 RS 3.807.00
M4 R$ 3.362.00
M5 R$ 17.05 hora/aula
M6 R$ 17,74 hora/aula
M7 R$ 3.514,00

Art. 4° Os valores financeiros, expressos em Reais (R$) dos Membros que compdem o
Conselho Tutelar do Municipio de Ribeirdo Bonito (Lei Municipal n® 1580/94), passam a ser os
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Prefeitura Municipal de Ribeirao Bonito
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seguintes, a partir de 1° de margo de 2022: R$ 1.410,00 (hum mil, quatrocentos e
dez reais), mensais.

RIBEIRAQ BONITO

Art. 5° Os vencimentos mensais pagos aos servidores piblicos municipais enquadrados
nos artigos 151, 152 e 153 da Lei Municipal n° 2305, de 26.12.12, ficam acrescidos em 4,21%
(quatro virgula vinte e um por cento), a partir de 1° de marco de 2022.

Art. 6° As verbas necessarias a execugdo desta Lei, correrdo a conta das dotagdes
proprias, consignadas em orgamento, suplementadas, se necessario, em conformidade com o
contido no artigo 46, § 1° da LDO (Lei n° 2761, de 10.12.2021) e artigo 5°, § 1° da LOA (Lein®
2764, de 15.12.2021).

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1°
de margo de 2022, revogadas as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Ribeirdo Bonito, aos 22 de, o de 2022.

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Ribeirao Bonito
Estado de Sao Paulo

RIBEIRAO BONITO

JUSTIFICATIVA

O projeto de lei em tela visa a recuperagio da perda salarial sofrida
pelos servidores publicos municipais, em razio da ndo realizagio de reajuste salarial
desde 2017.

Por meio desse procedimento buscamos estabelecer equidade dos
salarios dos servidores em relagio aos municipios que possuem economias
semelhantes.

Prefeito Municipal
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Prefeitura Municipal de Ribeirao Bonito
Estado de Sao Paulo

RIBEIRAO BONITO

DECLARACAO

ANTONIO CARLOS CAREGARO,
Prefeito Municipal de Ribeirdo Bonito, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribui¢des

que lhe sdo conferidas, DECLARA, sob as penas da Lei, conforme dispde o inciso

IT do artigo 16 da Lei 101/2000, que o aumento de despesas ocasionado em virtude
da alterag@o da remuneragdo dos servidores publicos municipais, objeto do Projeto
de Lei n° 016/2022, tem adequagdo or¢amentaria e financeira com a Lei
Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual € com a Lei de

Diretrizes Or¢amentarias.

Prefeitura Municipal de Ribeirdo Bonito, 22 de margo de 2022.

Prefeito Municipal
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